
 

 

La Communauté d’Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz 

Recrute 
Par voie contractuelle CDD 

 

1 Animateur/technicien - service gestion des déchets  

Saisonniers (F / H) 

 
La Communauté d'Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz (Loire-Atlantique) regroupe 15 communes 
depuis le 1er janvier 2020, dont 6 communes littorales. Elle compte 63 483 habitants permanents, 
auxquels s’ajoutent les résidences secondaires (78 123 habitants en population DGF). Le territoire de 
l’agglomération bénéficie d’une réelle dynamique démographique et économique, profitant d’une 
double attractivité (littoral et proximité métropole Nantes/Saint-Nazaire). 
 
Missions :  
 
Promotion du tri et de la réduction des déchets :  

• Sensibiliser la population à la bonne gestion des déchets 

• Participer à des actions de sensibilisation auprès du grand public :  
- Tenue de stand d’information sur les marchés estivaux 
- Jeu de l’oie géant sur l’environnement sur les plages 
- Autres animations ponctuelles  

• Contribuer à l’amélioration des performances du tri et à la réduction du taux de refus par des 
actions de communication de proximité auprès des usagers 

• Réalisation de contrôles de la qualité du contenu des bacs jaunes des usagers avant la collecte  

• Participer au suivi des composteurs collectifs installés sur le territoire 

• Assistance étude schéma biodéchets / compilation de données, rédaction 

• Contrôles de terrain en lien avec les équipements de l’agglomération (corbeilles de propreté, 
points d’apports volontaires, dépôts sauvages…) 

• Distribution de documents de communication auprès des sites intercommunaux et 
communaux et auprès des résidences ou des campings.  

• Utilisation de logiciel métiers 

• Rédaction, frappes de courriers, boitage auprès des usagers du territoire 
 

Déchèterie : 
 
Renfort ponctuel auprès des assistants administratifs missionnés pour traiter les demandes de cartes 
d’accès aux déchèteries.  
 

• Mise sous pli des courriers d’accompagnement et des cartes 

• Gestion des appels liés à l’opération en expliquant le nouveau dispositif aux usagers et 
répondant à leurs questions et les accompagner dans les démarches à effectuer 

 
Profil recherché : 

• Permis B requis 

• Rigueur, autonomie, sens de l’organisation 

• Qualités relationnelles et rédactionnelles 

• Ecoute active 

• Capacité d’adaptation à la diversité des tâches 



• Maitrise des outils informatiques (du type excel, word) 

• Intérêt pour l’environnement 
 
 
Conditions d’exercice : 

 

• CDD du 15/06/2023 au 15/09/2023 inclus  

• 35 heures hebdomadaires 

• Intervention ponctuelle tôt le matin, le soir, le weekend 

• Rémunération statutaire + régime indemnitaire 

 

 

 

Postes à pourvoir : le 15/06/2023 
Date limite de dépôt de candidature: 21/04/2023 

Jury de recrutement: 03/05/2023 
 

 

 

 

 

Renseignements complémentaires auprès de Céline LOIZEIL, responsable service gestion des déchets – 

transition énergétique (02 51 74 28 10) 

Les candidatures (lettre de motivation, curriculum vitae, reconnaissance de la qualité de travailleur 

handicapé) sont à adresser à : 

Monsieur le Président 

Communauté d’Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz 

2 rue du Dr Ange Guépin - ZAC de la Chaussée 

44215 PORNIC Cedex 

ou par mail : rh@pornicagglo.fr 


