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Pornic Agglo Pays de Retz

Recrute

Par voie statutaire ou contractuelle CDD

4 Animateurs Jeunesse (H/F)

Cadre d’emploi d’adjoint d’animation — catégorie C
Contexte

Ce service, crée le ler janvier 2020 suite a la prise de la compétence Petite Enfance-Enfance-Jeunesse, est en
charge de la gestion de I'’Animation Jeunesse et de |'Information Jeunes sur 14 des 15 communes de
I'agglomération (la ville de Pornic ayant intégré le service en 2021).

Un nouveau fonctionnement va étre mis en place a partir de la nouvelle année scolaire 2023-2024 afin de
répondre au nouveau projet politique et institutionnel, et prendre en compte |'évolution des pratiques et des
attentes du public 11-25ans.

Ainsi le service va développer 2 dispositifs principaux :

1) La CAPTATION et la PREVENTION
2) L’ANIMATION et le MOBILISATION

Dans une volonté de :

- Rendre le jeune ou le groupe de jeunes acteurs de ses temps de loisirs et de projets
- Innover en matiere d’animation jeunesse : aller vers, prévention, orientation...

- Répondre aux enjeux de mobilités et d’accessibilité de I'offre de service public

- S’adapter au territoire : saisonnalité, espace littoral/retro littoral

Le service recrute donc 4 animateurs-animatrices Jeunesse pour le dispositif ANIMATION / MOBILISATION.

Missions
Sous l'autorité du responsable jeunesse, vous aurez pour principales missions :

e Participer au projet de service : écriture et évaluation du projet pédagogique

e Ameénagement de I'accueil de référence : créer un lieu convivial et accueillant

e Mise en place des programmes d’animation/activités : stages, séjours de vacances, animations
activités des mercredis/vendredi samedi et vacances scolaires

e Gestion administrative : déclaration TAM / Logiciel métier / veille réglementaire

e Gestion financiére : suivi du budget / achat de matériel

e Communication : informer, expliquer, élaborer des outils de communication

e Animation : accueils libres, projets d’animation, apporter une dynamique

e Mobilisation : faire émerger les projets, outils d’accompagnements, actions d’aller vers »

e Rendre acteur : suivre et conseiller les jeunes, valoriser, accompagner, soutenir



Profil recherché

e Niveau BPJEPS ou équivalent souhaité

e Connaissance du domaine de I’Animation Jeunesse

e Maitrise de la méthodologie de projet

o Maitrise d’outils informatiques

e Capacité d’analyse et de rédaction de bilans d’actions
o Autonomie et sens de l'initiative

e Rigueur et organisation

e Esprit d’équipe

e Expériences diverses en animation

Conditions d’exercice
e Temps de travail : Temps non Complet (32h hebdomadaires)
e Travail du mardi au samedi (dont les vendredis soir (ou 1sur2)
e (CDD lan renouvelable
e Lieu d’affectation : STE PAZANNE ou PORNIC (44) + Maison des jeunes de référence
e Public jeunesse : 11-25 ans
e Salaire et avantages : Rémunération indiciaire, Régime indemnitaire, Tickets restaurants, COS 44, CIA,
participation employeur a la prévoyance

Positionnement du poste
Rattachement hiérarchique : Responsable de I'Information Jeunesse

Postes a pourvoir : le 01/09/2023
Date limite de dép6t de candidature : 03/06/2023
Jury de recrutement le 08/06/2023

Renseignements complémentaires aupres de Monsieur Amaury GARAND, Responsable du péle
jeunesse - 02 40 02 62 92.

Les candidatures (lettre de motivation, curriculum vitae, dernier bulletin de salaire, reconnaissance de la
qualité de travailleur handicapé) sont a adresser a :

Monsieur le Président

Communauté d’Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz
2 rue du Dr Ange Guépin - ZAC de la Chaussée

44215 PORNIC Cedex

ou par mail : rh@pornicagglo.fr



