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PORNiC
agglo La Communauté d’Agglomération
A PERET Pornic Agglo Pays de Retz

Recrute

Un Directeur du Cycle de I'Eau (H/F)

Cadre d’emploi de la filiere technique — catégorie A

A propos de Pornic Agglo :

La Communauté d’Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz (Loire-Atlantique) regroupe 15 communes dont 6
communes littorales et compte 67 514 habitants auxquels s’ajoutent les résidences secondaires (81 248 habitants en
population DGF). Le territoire de I'agglomération bénéficie d’'une réelle dynamique démographique, profitant d’une
double attractivité (littoral et proximité de la Métropole Nantes/Saint-Nazaire).

Ce territoire d’eau qui allie littoral, marais et bocage, est doté d’une grande richesse environnementale dont la
préservation est un enjeu essentiel sur ce territoire trés attractif et touristique. Le projet de territoire « Pornic Agglo
2030 » place I'adaptation face au changement climatique comme I’axe prioritaire pour les années a venir avec comme
thématique premiére « trouver les pistes de résilience face aux risques liés a I'eau ».

Constitué de 9 masses d’eau de différents types (7 cours d’eau, 1 de transition et 1 cétiere), la qualité de I'eau est un
enjeu majeur pour ce territoire, trés sensible aux pollutions physico-chimiques, comme bactériologiques, de part la
multitude d’usage : baignade, conchyliculture, péche a pied, production d’eau potable, zones humides, marais, etc...

Sur les 15 communes du territoire (453 km?), Pornic agglo Pays de Retz exerce les compétences suivantes, liées au
cycle de I'Eau :

- Assainissement Collectif

- Assainissement Non Collectif

- Eaux Pluviales Urbaines

- Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations

- Gestion du Trait de Cote

- Défense Incendie

Pornic Agglo, territoire cbtier aux charmes multiples, recherche son futur Directeur du Cycle de I'Eau. Contribuez a
faconner un avenir durable en participant a la gestion innovante de nos ressources hydriques.

Missions :

Sous la direction du DGA « Environnement et Patrimoine », vous managez une équipe de 21 agents répartis sur trois
services (Assainissement, GEMAPI, Eaux pluviales urbaines) et un secrétariat et vous :

- Participez a I'élaboration de la politique communautaire en matiére de gestion de I'eau dans le cadre d’une
ambition politique forte ;

- Assurez un role de conseil aupres de la direction générale et des élus référents dans un état d’esprit d’innovation
et d’intégration des transitions environnementales ;

- Proposez et supervisez la mise en ceuvre de la stratégie globale, technique et financiére en matiére de gestion de
I'eau sur le territoire en déclinant le projet politique ;

- Elaborez des propositions et des scénarios d’actions en matiére de préservation de la ressource en eau et des
milieux aquatiques et étes garant de la qualité des rejets d’eau dans le milieu naturel ;

- Elaborez et suivre les budgets (ROB, Budgets primitifs, DM, ...) de la direction ainsi que la programmation des
travaux (plan pluriannuel d’investissement) et les subventions (Agence de I'eau, etc.) et étes garant de la bonne
I'exécution budgétaire de la direction (BP 2023 : 14 M€ en fonctionnement et 16 M€ en investissement) ;



- Pilotez les projets de mutualisation (transfert de compétence, entente, maitrise d’ouvrage déléguée, groupement
de commande, ...) et ponctuellement, les dossiers d’études et de travaux structurants avec les maitrises d’ceuvre
et les intervenants extérieurs et assurez la conduite d’opérations correspondante ;

- Pilotez les contrats d’exploitation dans le cadre des délégations de Service Public et marchés ;

- Participez a I'animation du réseau des partenaires institutionnels (Etat, Département, Région, syndicats, EPCI
partenaires, ...), professionnels (délégataires, fournisseurs, mafitres d’ceuvre, ...) ;

- Coordonnez les relations avec les communes dans la perspective de porter une vision territoriale des projets et
veillez a la qualité des échanges et des relations entre 'agglomération et les communes membres ;

- Travaillez en transversalité et en complémentarité avec les services communautaires, en particulier, la
planification, l'instruction, le SIG, le développement économique, la communication, ...

- Impulsez les actions de sensibilisation de la population et des acteurs économiques a la préservation de la
ressource et de sa qualité.

Profil recherché :

- De formation supérieure d'ingénieur, vous détenez de solides connaissances des métiers de I'eau, de
I'assainissement et justifiez d'une expérience significative a un poste similaire (5 ans minimum) ;

- Vous maitrisez parfaitement |'environnement territorial et le cadre réglementaire des collectivités notamment des
EPCI et des SPIC (cadre réglementaire et législatif, finances publiques locales, marchés publics, ...) ;

- Vous disposez de capacités a piloter des projets, a travailler en transversalité en interne comme avec des
partenaires ;

- Vous maftrisez le pilotage d’un budget, des regles comptables et de commande publique ;

- Vous disposez d'excellentes qualités managériales et une expérience réussie en direction ainsi que d’une aisance
relationnelle certaine ;

- Vous disposez d’une sensibilité particuliere en matiére de communication et d’accompagnement aux changements,
et d’une capacité a fédérer et impulser une dynamique autour d’un projet ;

- Vous étes a |'écoute et avoir le sens du contact et de la conciliation (élus, usagers, partenaires, agents, ...) ;

- Vous avez des capacités d’analyse et de prospective ;

- Vous faites preuve d'initiatives, d’autonomie et savez étre force de propositions (esprit d’ouverture au
changement) ;

- Vous étes réactif et avez des aptitudes a gérer des situations d’imprévus ;

- Vous disposez d’une bonne maiftrise des outils bureautiques (Word, Excel, Outlook, ...).

Informations complémentaires :

- Poste basé a Pornic ;

- Recrutement sur un poste d’agent fonctionnaire de catégorie A a temps plein par mutation, sur liste d’aptitude,
par détachement ou sur un poste d’agent contractuel (CDD de 3 ans renouvelable) ;

- Rémunération indiciaire, régime indemnitaire, participation de I'employeur a la prévoyance, titre-restaurant,
prestations du COS 44 ;

- Travail en bureau principalement (90%) et déplacements sur le terrain (environ 10%) ;

- Horaires réguliers avec amplitude variable en fonction des obligations du service public (possibilité d'astreinte de
nuit et le week-end / réunion publique en soirée) ;

- Forte disponibilité.

Renseignements sur le poste : Thierry VIGILE, Responsable actuel du Pble Cycle de 'Eau au 02 51 74 07 16.

Rejoignez une communauté dynamique et engagée au coeur de la préservation environnementale en adressant votre
candidature (lettre de motivation + CV + dernier bulletin de salaire + reconnaissance travailleur handicapé) a :

Monsieur le Président, Communauté d’agglomération Pornic agglo Pays de Retz, ZAC de la Chaussée, 2 rue de Dr Ange
Guépin, 44215 PORNIC Cedex ou sur Recrutement@pornicagglo.fr

Poste a pourvoir : février 2024
Date limite de dépét de candidature : 09/12/2023
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