N\
-
PORNiC
agglo

PAYS DE RETZ

La communauté d’agglomération

Pornic agglo Pays de Retz

TRANSITION

*

£coLosIQue Recrute

CLIMAT -AIR - ENERGIE

1 CHARGE DE PROJET ECONOMIE CIRCULAIRE (H/F)

Contexte

Pornic agglo Pays de Retz s’est engagé, dans le cadre de son projet de territoire a horizon 2030, dans
un programme ambitieux en faveur de la transition environnementale. L’économie circulaire est alors
ressortie comme I'un des piliers de la politique communautaire de transition environnementale.

L’agglomération coordonne et anime la transition écologique sur le territoire, avec ses partenaires
institutionnels, associatifs, économiques, ainsi que les citoyens..., via la mise en ceuvre des actions
du PCAET, approuvé en décembre 2019, du Programme local de réduction des déchets 2020-2025 et
du dispositif « Territoire Engagé Transition Ecologique » de ’ADEME.

Pornic agglo Pays de Retz, dans le cadre d’un Contrat d’Objectif Territorial (COT) signé avec I’Ademe,
est en train d’élaborer une stratégie de transition écologique dans le domaine de I'économie
circulaire, avec I'inscription de I’agglomération dans le label « économie circulaire » de ’ADEME. La
stratégie « économie circulaire » a retenu les périmetres sectoriels Construction/batiment,
aménagement intérieur et ameublement, agroalimentaire/agriculture (transformation alimentaire) et
tourisme/sport/loisirs.

Pornic agglo recrute un chargé de projet économique circulaire qui rejoindra une équipe de 11 agents
située au Work in Pornic « maison des entrepreneurs ».

Missions

Sous l’encadrement du responsable Prospective et animation économique de la direction
développement économique, et en lien avec les autres directions/services de I'agglomération, en
particulier la direction gestion et prévention des déchets et le service transition écologique, vous serez
en charge de :

o Affiner le volet « économie circulaire » de la stratégie de transition écologique du territoire
en faisant émerger les idées présentes sur le territoire, les structurer, les transformer en
projets a forte ambition, accélérer le passage a I'action, en accompagnant les acteurs de
I’économie circulaire sur le territoire ;

o Décliner la stratégie en un plan d’actions en définissant le rGle a jouer par la collectivité et ses
partenaires publics et privés et en établissant une projection budgétaire pluriannuelle ;

e Mettre en ceuvre le plan d’actions et son suivi (en lien avec le processus de labellisation
« économie circulaire » engagée auprés de I’Ademe), tant pour les actions déployées par la
collectivité, que par celles menées par ses partenaires ;

o Mettre en ceuvre les animations et les projets liés a la stratégie d’économie circulaire définie
par la collectivité.



Profil/qualités requis :

Vous étes issu d’'une formation en développement local, gestion de projet, management des
organisations ou votre expérience vous donne un socle de compétences et de connaissances
équivalentes (niveau bac + 2).

Vous possédez une expérience professionnelle dans I’animation et I'ingénierie de dispositif et avez
une connaissance du développement économique et du fonctionnement des entreprises ainsi que
des domaines de I'environnement, de la gestion des déchets et du fonctionnement des collectivités
territoriales.

Vous étes reconnu pour étre une personne force de proposition, autonome, et rigoureuse dans le
suivi administratif et financier de vos actions. Vous savez travailler en transversalité avec différents
acteurs internes et externes et maitriser la gestion de projets.

Vous avez le sens du contact, des relations humaines et appréciez le travail en équipe. Vous avez le
go(it pour I'animation et maitrisez les techniques d’animation de groupes, de conduite de réunions et
de médiation, en vous adaptant aux attentes des différents publics et des partenaires.

Vous possédez des capacités d’analyse, de synthése et des capacités rédactionnelles.

Conditions administratives :

e Travail en bureau, horaires réguliers

e Déplacements sur le territoire de la communauté d’agglomération, avec véhicules de service
(permis B indispensable)

e Possibilité de réunions le soir : commissions, réunions de travail, etc.

e Possibilité de réunions en dehors du territoire, avec véhicules de service

Conditions statutaires :

- Poste d’agent contractuel (CDD de 3 ans) de catégorie B, a temps complet (rédacteur ou
technicien).
- Rémunération selon grille indiciaire, régime indemnitaire selon expérience.

Date limite de reception des candidatures: 19/11/2023
Poste a pourvoir en janvier 2024
Jury de recrutement : 1°" décembre 2023.

Renseignements complémentaires auprés de Didier LOPEZ, Directeur du développement économique
ou de Philippe GONIN, responsable prospective et animation économique au - 02 72 92 40 15

Les candidatures (lettre de motivation, curriculum vitae, reconnaissance de la qualité de travailleur
handicapé) sont a adresser a :

Monsieur le Président
Communauté d’Agglomération Pornic agglo Pays de Retz
2 rue du Dr Ange Guépin - ZAC de la Chaussée
44215 PORNIC Cedex
ou par mail : recrutement@pornicagglo.fr



