|\
PORNIiC
agglo

PAYS DE RETZ Recrute

La Communauté d’Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz

(Par voie statutaire ou contractuelle CDD)

UN DIRECTEUR DE CRECHE a St Michel Chef Chef (H/F) — CDD

Cadre d’emploi des éducateurs de jeunes enfants — catégorie A

La Communauté d’Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz qui regroupe 15 communes, dont 6 communes
littorales, et compte prés de 65000 habitants. Le territoire de I'agglomération bénéficie d’une réelle
dynamique démographique, profitant d’'une double attractivité (littoral et proximité Métropole Nantes/Saint-

Nazaire).

Dynamigue et pragmatique, Pornic agglo Pays de Retz se distingue par son engagement dans de grands
projets structurants. L'environnement, la gestion de I'eau, la mobilité et le développement économique sont
autant de domaines dans lesquels I’agglomération se mabilise activement.

PRINCIPALES ACTIVITES

Sous I'autorité de la responsable du Péle Petite Enfance, vous aurez pour principales missions :
e La conception, I'animation et la mise en ceuvre du projet d’établissement
L’accueil, I'orientation et la coordination de la relation aux familles
’organisation et |le pilotage de la structure
L’animation
La gestion et I'encadrement de I'équipe
La communication, les relations internes et externes (participation active aux réunions de services,
commissions et groupes de travail/développer les relations avec les administrations et les différents
partenaires)

PROFIL RECHERCHE

Cadre légal et réglementaire des politiques publiques de la famille et de I'enfance

Technigues d’animation et de management

Elaborer et gérer les budgets (Principes de gestion financiére d'un établissement ou d'un service)
Etapes du développement de I'enfant, de ses besoins, des relations enfant / parent /professionnel
Maitrise des outils informatiques

Gestion de projet (diagnostic, orientations, objectifs et actions)

Veiller a la sécurité des biens et des personnes et mettre en place les procédures nécessaires

e Animer la participation des familles dans le pilotage du projet social et éducatif

e Développer et animer les partenariats

e Sens des relations humaines (travailler avec des interlocuteurs multiples)

e Sens de |'organisation
e Disponibilité
e Polyvalence



CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE

e Temps complet: 35h

e Plannings et horaires sujets a des modifications de derniere minute (contraintes réglementaires et
taux d’encadrement a respecter)

e lieu d’affectation : Saint Michel Chef Chef

e Rémunération indiciaire, régime indemnitaire

e Participation a la prévoyance

e Prestations du COS 44 (cheques vacances...)

e Forfait mobilité durable

Si vous souhaitez des informations complémentaires sur le poste, vous pouvez contacter Sylvie BATY, Directrice
Petite Enfance, Enfance et Jeunesse est a votre disposition au : 02.40.02.62.92

I’Agqlo !

Poste a pourvoir : dés que possible

Date limite de dépdt de candidature : 7/04/2024

Les candidatures (lettre de motivation, curriculum vitae,
dernier bulletin de paie, reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé)

sont a adresser par mail : recrutement@pornicagglo.fr



mailto:recrutement@pornicagglo.fr

