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PORNIC , . .
La Communauté d’Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz
PAYS DE RETZ Recrute

(Par voie contractuelle CDD)

Un Animateur périscolaire et de loisirs a Villeneuve en Retz (H/F)
Cadre d’emploi des adjoints d’animation — catégorie C

La Communauté d’Agglomération Pornic Agglo Pays de Retz qui regroupe 15 communes, dont 6 communes
littorales, et compte prés de 65 000 habitants. Le territoire de I'agglomération bénéficie d’une réelle
dynamique démographique, profitant d’'une double attractivité (littoral et proximité Meétropole
Nantes/Saint-Nazaire).

Dynamique et pragmatique, Pornic agglo Pays de Retz se distingue par son engagement dans de grands
projets structurants. L’environnement, la gestion de I'eau, la mobilité et le développement économique
sont autant de domaines dans lesquels I'agglomération se mobilise activement.

Vous intégrerez une équipe enthousiaste de 10 personnes au sein de la structure de Villeneuve en Retz. La
responsable du Pole Enfance, avec qui vous serez régulierement en contact, attache une importance
particuliere a étre a I'’écoute de ses équipes évoluant au sein de huit structures différentes (66 agents au
total). Chaque structure bénéficie d’un(e) directeur(rice).

Si vous souhaitez développer vos compétences, participer aux projets en cours et partager vos idées afin
d’offrir aux enfants et a leurs familles une expérience de I'accueil périscolaire particuliere, le poste est fait

pour vous !

PRINCIPALES ACTIVITES

Sous "autorité de la responsable de la Directrice de I'accueil périscolaire, vous aurez pour principales missions
I"animation et serez en charge de :

Instaurer un accueil de qualité,

Assurer la sécurité physique et affective du public,

Participer a I’élaboration et la mise en place du projet pédagogique,

Animer des temps de loisirs aupres des enfants

Communication avec les familles

Etre force de proposition

PROFIL RECHERCHE

e  BAFA minimum (CAP AEPE possible)
e Expérience souhaitée
e Dynamisme et Autonomie

CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE

Temps complet : 35h annualisé

CDD jusqu’au 31/12/2025 avec pérennisation possible du poste sur I'année 2026.
Lieu d’affectation : Villeneuve-en-Retz

Rémunération indiciaire, régime indemnitaire

Participation a la prévoyance

Prestations du COS 44 (cheques vacances...)



Si vous souhaitez des informations complémentaires sur le poste, Florence BERTHELOT, Responsable du
service Enfance est a votre disposition au : 02 40 02 62 92 / 06.71.24.51.93

I’Agglo !

Poste a pourvoir : dés que possible

Date limite de dép6t de candidature : 03/10/2025

Les candidatures (lettre de motivation, curriculum vitae, dernier bulletin de paie, reconnaissance de la qualité
de travailleur handicapé)

sont a adresser par mail : candidature@pornicagglo.fr




